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類別 建議研究範圍 說明 

民政 區域治理發展計畫研究 

 

高雄縣市合併後，面積為五都之最，人口居次，現有行

政區域也最多，區域內人口數量差異大，如何就族群特
性、人口、語言、宗教、風俗習慣、文化、資源分配、

財政收支劃分、產業發展、科技研發、地理、地形、水

文、國土規劃、生活圈、自然生態等因素作整體規劃及
分析研究，並考量鄰近縣市區域治理策略，彙整成具體

可行之計畫書表及圖說。另可針對各行政區或區域型

（如左楠地區、鳳山區、客家區域、原住民區域……等）
重要市政議題，進行研究。 

財經 「五加二」產業研究－以高

雄市為例 

行政院將打造「數位國家、創新經濟」方案，做為

鞏固「五加二」產業的大基盤，「五加二」產業是

指，亞洲矽谷、生技醫療、綠能科技、智慧機械及
國防航太等五大創新產業，再加上新農業、循環經

濟。主要透過以「創新、就業、分配」為核心的經濟發

展新模式，從北到南打造 5個產業創新生態系，利用創
新來帶動台灣產業的升級與轉型，帶動產業的競爭力、

改善企業的利潤，並同時提高勞工的薪資、增加新的工

作機會，為政府推動的產業思維。 
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高雄市ROT促參案及R7租賃案
之效益評估研究－以勞工教育

生活中心為例 

研究探討公部門場域以促進民間參與公共建設或行政
契約租賃方式產生之效益評估比較分析。 

稅務 如何建置兼具合理性與公平性
之房地合併課徵持有稅稅制 

我國現制採房地分離課稅，土地稅稅基(公告土地現
值、公告地價)及房屋稅稅基，由地方政府地政機關、

稅捐機關分別估定，以目前房地一體交易價格拆分估價

結果之土地價格、房屋價格與市場實際之素地交易價
格、房屋造價相較亦有差異，致生稅基偏低、未以實價

課稅之疑慮。稅基查估是整體稅制中最基礎工作，估價

合理性將是影響賦稅公平之重要關鍵，宜檢討稅基，為
後續整體房地價稅制度改革工作奠定基礎。 

適逢105年公告地價大幅調高、縣市政府陸續調整房屋

稅基引發熱議，土地部分課徵地價稅，係採累進稅制，
與房屋稅依受益原則採比例稅制不同，倘房地擬合併課

徵持有稅，亦需考量採累進稅制或比例稅制之課題。 

文化 

 

 

都市規劃與美術館發展 鐵路地下化與輕軌營運後的美術館園區之營運利基暨
其未來可發展之功能，以及新舊社區轉化後的生活圈。 

都市型生態公園、人工湖區面

臨之生態挑戰與問題解決-以

高美館生態公園為例 

就高美館目前生態園區所遇生態危機(外來種植物、鳥

類等，以及湖水生物鏈失衡、優養化等問題)暨管理上

遇到之問題，如何以新的生態平衡(不傷生物、降低危
機)之思維進行問題之解決。 

新舊時代間如何無痛更新美術 面對高美館原有建物之逐漸老舊，如何引進更新的建築
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館建築 工法，逐步翻新老建物，給它新的生命，同時也不影響
美術館原有的對外營運。 

都市發展 

閒置空間活化再利用 

近年來老屋整修引入新業務，以及少子化問題造成諸多

學校用地低度利用等現象，突顯出空間活化再利用的問

題。可鼓勵學子針對此問題的成因、現況趨勢及解決策
略研究探討，提供市政建設建議。 

住宅政策及社會住宅興辦 

8 年 20 萬社會住宅目標是新政府上任後重要施政方

針，但南、北發展特性與經濟環境不同，高雄應該採取
何種住宅政策及社會住宅興辦策略，才能真正照護到需

要的民眾並且不干擾既有的住宅市場？此外，「高雄款」

的社會住宅應該具備什麼樣特色及支援性的社會服利
措施?以及應優先照護的對象為何?這類的議題都值得

廣納學子深入研討提供的建議，以納入施政參考。 

亞洲新灣區 

亞洲新灣區係港灣城市再造及產業升級重大政策，為肩

負國家重點發展策略之場域，涉及棕地再造、都市機能
轉、綠色運具等各種範疇研究實驗。 

新南向空間整備 

為配合新南向政策所需，探討全市各項空間轉型利用如

共同工作空間、青年駐村等，以鼓勵南向各城市交流研
究。 
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法制 非公用管線相關法律關係之研
究 

現行非屬輸送自來水、瓦斯、天然氣、電力等公用事業
用途之非公用管線(例如輸送石化產業所需之原料)，不

具公用事業性質，而係相關產業為營利所設置，並使用

道路、橋樑等公共空間，就其使用道路等公共空間已違
反道路徵收目的，故有探討其使用合法性、是否具特殊

利用關係或其相關法律問題有研究及釐清之必要。 

土地行政 
重劃前、後地價查估模型之建
立 

巿地重劃的成敗關鍵在於土地分配的公平性，土地分配

的核心重點在於重劃前、後地價的查估。惟現行重劃

前、後地價的查估，僅有平均地權條例施行細則第 81
條及巿地重劃實施辦法第 20 條進行原則性規範，對於

估價基準日、查估方法、估價要素權重等實務操作層

面，未有詳細規範，致使地價爭議問題層出不窮，訴訟
糾紛頻傳。因此，建立一套客觀、具體的重劃前、後地

價查估模型，讓開發單位與地主間的權益能充分獲得保

障，絕對是未來巿地重劃良性發展重要課題。 

教育 

 

 

 

研究本市 38 個行政區人口年

齡層、就業型態、選擇居住方

式、通勤方式等作為社區增設
教保服務型態。 

1、 因應蔡英文總統五大社會安定計畫之一「社區照

顧計畫」之政策，針對不同年齡層提出「托育、

長照及就業」等三種照護型態。 
2、 本市 38 個行政區幅遠廣大，各區家長對幼兒教保

服務之照顧類型亦有差異，目前對於教保照顧型

態包含：幼兒園、社區/部落互助式教保服務中心。 
3、 考量市政建設所需經費龐大，依據各行政區居民
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屬性，優先設置該區最優先設置之社區照護，提
供即時、立即之服務。 

環境教育融入教學模式－以高

雄市為例 

環境教育法自 100 年正式施行以來推動至今共 5 年，除

學校師生每年均需接受 4 小時環境教育時數，並指定人

員推動環境教育及取得認證外，其亦為國民中小學九年
一貫課程綱要重大議題之一，另教育局 105 年起亦積極

推動「高雄環教綠星獎」，以整合本市各校環境教育推

動成效。爰希透過研究瞭解本市學校環境教育推動及教
學模式，並探討其後續發展(如環境美學)，以展現本市

山、海、河及港環境教育特色。 

高級中等學校產學合作模式探
討與實施成效評估 

為推動在地就學、在地就業，以培養專業、優秀人才結
合本市產業需求，未來技術與職業教育之方向，產學合

作將越趨興盛。然而產學合作之模式繁多，尚未有整合

型研究通盤加以檢討，並追蹤姓成效評估實施成效。爰
為利本市推動產學合作與人才培育，鼓勵相關研究做為

政策推動之基礎。 

專科以上學校與高級中等以下

學校合作互動模式研究 

在少子女化的浪潮下，各學制間之互動往來以較以往更

為密切。不論是教育扶助或者課程先修等，都是未來重
要的發展趨勢。為了解本市專科以上學校與高級中等以

下學校互動模式，並深入探究互動模式之執行，以利未

來推動合作之參考，故鼓勵進行相關研究。 

人事 運用策略性人力資源管理，營 有效運用策略性人力資源管理，擅用核心價值、核心能
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造專業、學習及創新之競爭團
隊 

力、公務人力資本衡量、團隊社會資本、組織學習、知
識分享、員工協助方案、績效評核與管理制度等，協助

機關達成策略目標，打造一支具競爭力之團隊。 

行政機關組織改造與人力合理

配置之研究 

面對時代挑戰的日益艱鉅，民眾對政府的要求，隨著民

主潮流的影響，與日俱增，21 世紀的國際競爭非常激
烈，因此具有競爭意識的國家，首要之務，就是行政機

關如何組織改造，以提升國家的競爭，藉由組織調整，

面對新時代的需求，配置合理人力，建立一個更具彈
性、精簡、創新、競爭，且能提供人民「良好服務」的

政府，重新定位政府組織的職能和角色。 

高雄市政府公務人力資源發展
與市政發展願景扣合之整合性

策略研究 

為因應國際化潮流、社會情勢變遷、城市競爭、服務品
質及行政效能提升等多元策略需求，如何融入最新人力

資源發展理論與訓練方法，據以規劃本府公務人力培訓

發展策略，並扣合市長市政發展願景，以提升本府公務
人力素質，強化公務人員溝通力、執行力及應變力，以

厚植優質人力及提升市民福祉乃值得深入研究探討之

課題。 

從公私協力途徑建構公務人員
退休照護之研究 

隨著「高齡化」與「少子化」之整體社會結構的改變，
加上終身學習趨勢，有關公務人員退休後的照護政策與

品質，應有再重新檢視之必要。茲以如何在不增加政府

的財政支出，而又能妥適規劃更具退休生活的品質，公
私協力的夥伴關係(public and private partnership)之建
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構，不失為一條可行之路，以「終身學習為主軸，運用
大學的充沛資源，以公私協力的途徑，發展退休生涯的

各類需求。」 

公務行政作業再造研究─以人
事資料加值利用為例 

將龐雜公務人事資料帶入先進雲端資訊科技及海量分

析模式，擴大人事資料加值利用之廣度與深度，以全面
提升各機關人事資料運用之便利性與正確性之思維，探

討本府公務行政作業再造及如何精進本府競爭優勢。 

營造公部門友善家庭政策之研

究 

人口少子女化、高齡化，以及全球化經濟的衝擊，致使
工作與家庭生活間的調和面臨重要的挑戰。根據先進國

家經驗，良好友善家庭政策可創造女性就業率與生育率

雙贏的結果。公部門如何運用友善家庭政策平衡工作與
家庭，解決同仁面臨工作與家庭衝突時，為重要的人力

資源管理策略。 

人口政策 
高雄市少子女化、高齡化趨勢

因應對策之研究 

近年因我國生育率降低，造成少子女化及人口老化現

象，未來勢將衍生勞動力減少、扶養負擔加重、家庭結
構及照顧與社會福利、保險等諸多問題，應針對其變遷

趨勢研究及探討，及早因應避免不利趨勢持續延伸，影

響國家社會整體發展。 

為民服務 

高雄市政府為(便)民服務措施
實施成效之研析或創新服務模

式之研究 

「政府服務品質」係民主社會政府服務之要素。政府作

為最大的公共服務提供者，要能推動各種為(便)民服務

措施，迅速、正確且有效地解決民眾的問題，讓民眾可
以期待與信賴。 
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人權 

高雄市政府如何推展人權、性

別主流化等相關議題或積極作

法之研究 

研究探討國內外近期、中期、長期人權政策，並與國際
目前人權之價值觀接軌，以建立高雄市人權保障基本政

策；研究政府目前勞動、福利、教育、環保、警政、醫

療等政策隱藏著的性別不平等，重新審視檢討，打造一
個符合性別正義的社會。 

 


